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Załącznik nr 1 do zarządzenia 

nr 47/26 Starosty 

Zawierciańskiego z dnia  

4 sierpnia 2026 r.  

Ogłoszenie o naborze kandydatów na Członków Rady Seniorów Powiatu 

Zawierciańskiego  

1. Ogłasza się nabór kandydatów na Członków Rady Seniorów Powiatu Zawierciańskiego.  

2. Członkostwo w Radzie jest dobrowolne, a praca Członka Rady ma charakter społeczny.  

3. Rada składa się z 15 Członków Rady, w tym co najmniej po jednym przedstawicielu  

z każdej Gminy Powiatu, wybieranych przez Zarząd Powiatu. Minimalny skład Rady  

to 9 Członków Rady.  

4. Do Rady mogą kandydować:  

-   przedstawiciele osób starszych, którzy uzyskali poparcie co najmniej 30 seniorów,  

- przedstawiciele podmiotów działających na rzecz osób starszych z terenu Powiatu,  

w szczególności przedstawiciele organizacji pozarządowych oraz podmiotów prowadzących 

uniwersytety trzeciego wieku.  

5. Kandydatem na Członka Rady może być osoba, która:  

- nie była skazana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia 

publicznego, 

 - korzysta z pełni praw publicznych,  

- jest mieszkańcem Powiatu Zawierciańskiego,  

 - ukończyła 60 lat.  

6. Kandydaci zgłoszeni po terminie lub zgłoszeni z naruszeniem wymogów formalnych 

nie biorą udziału w wyborach.  

7. Zgłoszenia kandydatów na członków Rady Seniorów Powiatu Zawierciańskiego  należy 

dokonać na formularzach zgłoszeniowych, stanowiących  załączniki do zarządzenia  

w sprawie ogłoszenia naboru kandydatów na Członków Rady Powiatu Zawierciańskiego.  

8. Wypełniony formularz zgłoszeniowy obejmujący oświadczenia kandydata oraz 

ewentualną listę poparcia należy dostarczyć w nieprzekraczalnym terminie do dnia 31 

sierpnia 2026 r., osobiście w biurze podawczym Starostwa Powiatowego w Zawierciu lub 

przesyłając pocztą tradycyjną na adres: Starostwo Powiatowe w Zawierciu, ul. Sienkiewicza 

34, 42-400 Zawiercie - decyduje data wpływu do Starostwa.  

9. Zgłoszenie kandydata nie jest równoznaczne z powołaniem na członka Rady Seniorów 

Powiatu Zawierciańskiego.  

10. Ocena kandydatów do Rady jest przeprowadzana przez Zarząd Powiatu, w terminie  

1 miesiąca od dnia zakończenia naboru, według następujących kryteriów:  

- doświadczenie w działalności na rzecz Seniorów;  

- dotychczas podjęte inicjatywy;  

- członkostwo kandydata w organizacjach i środowiskach senioralnych z terenu Powiatu;  

-      planowane inicjatywy w obszarze działań Rady.  

11. Ocena, o której mowa w pkt. 10 będzie dokonywana w skali 0-5 dla każdego kryterium.  

12. Do składu Rady Zarząd Powiatu wybiera kandydatów, którzy uzyskali największą 

liczbę punktów.  

13. W przypadku, gdy kilku kandydatów uzyska równą liczbę punktów, Zarząd Powiatu 

przeprowadza głosowanie między kandydatami, którzy uzyskali równą liczbę punktów.  

14. Skład Rady, przyjęty uchwałą Zarządu Powiatu, podawany jest do publicznej 

wiadomości w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Starostwa 

Powiatowego w Zawierciu.  


